HİZMETE ÖZEL

T.C.
................................. ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ
(Birimin Adı)


Sayı	: Birim Kimlik Kodu - 903.08.02 - Evrak Numarası     		       .../.../.....
Konu	: Soruşturmacı Değişikliği




TENSİP KARARI

Üniversitemiz (Soruşturulanın Görev Yaptığı Birimin Adı) görev yapan (Soruşturulanın Adı SOYADI, Ünvanı) hakkında, (Disiplin Soruşturmasına Konu Olan İddia) iddiası nedeni ile 2547 sayılı Kanun'un 53. maddesi ile 657 sayılı Kanun'un ilgili maddeleri uyarınca disiplin soruşturması açılmasına karar verilmiş olup, açılan bu soruşturmayı yürütmek üzere soruşturmacı olarak (Soruşturmacının Ünvanı, Adı, Soyadı, Görev Yeri) görevlendirilmesine karar verilmişti. 
Ancak, (Soruşturmacı Değişikliğinin Gerekçesi) nedeni ile, söz konusu soruşturmanın (Yeni Belirlenen Soruşturmacının Görev Yeri, Ünvanı, Adı, Soyadı) tarafından yürütülmesi tensip kılınmıştır.
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									     Disiplin Amirinin
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                                                                                                            Makam













HİZMETE ÖZEL
